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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacgu

SEMEF

DESPACHO DO SECRETARIO

PROCESSO N° 2017/027781 (anexo: 2017/018950)
NATUREZA: Impugnacéo do Auto de Infracdo e Termo
de Intimag&o n°. 2017/000029-068763

IMPUGNANTE: G4 Servico e Com. De Prod. Ind. Auto-
motivos e Agrig. LTDA EPP

EMENTA:Descumprimento de Obrigagédo Tributaria
Acessoria. Contribuinte autuado pelo ndo encerramento
dos dados econdmicos — fiscais de todas as operagbes
que envolvam servigos prestados/tomados, tributaveis ou
ndo, através do programa eletrénico disponibilizado pela
Prefeitura, estabelecido pelo art.2° e o paragrafo uUnico,
art. 6° e paragrafos, ambos do Decreto n°. 10.568/2015
c/c art. 458,11, da LC 3.411/2002. Impugnagéo com sus-
tentagao legal inconsistente. Auto de Infragdo mantido.

DECISAO: Julgo IMPROCEDENTE a impugnagéo,
mantendo-se desta forma, o AITI 2017/000029-068763.
Publicagao para ciéncia ao contribuinte, conforme de-
terminao art. 611, tendo em vista que as notificagées
feitas de forma pessoal e por via postal registrada fo-
ram infrutiferas, observando-se ainda o que disp6em
os artigos612, 613, 614 e 615, da Lei Complementar n°
3.411/2002, alterado pela lei Complementar 14/2005.
Nova Iguagu, 06 de marco de 2018.

EDITAL N° 03 /GS/SEMEF/2018(*)

Ciéncia por Edital, nos termos do artigo 681 da Lei Com-
plementar N.°: 3411/2002.

Ficam os contribuintes abaixo notificados que os respec-
tivos Processos de Prescrigédo tiveram reconhecimento
deferido, conforme despacho exarado nos termos do
art.713, Il, “a” da Lei Complementar 3.411/2002 e me-
diante competéncia delegada através do decreto n°
8.793/2010.

PROCESSO | INSCRICAO | EXERCICIO

2015/123184 | 805579-3 2002, 2003, 2004, 2005, 2006

2016/077229 | 883223-7 2003, 2004

2016/078105 | 03192-5 1999/06 Servigo Publico ndo Compulsério

2016/078325 | 602519-6 1999/02990800, 1999/02990810, 1999/02990820

2016/077204 | 09342-4 2003/03357580

2016/077347 | 786712-3 2002

2016/077345 | 786711-5 2002

2016/077260 | 571616-1 2000/09 Servigo Publico nao Compulsério

2011/253542 | 21627-5 1998/00012973, 1998/00012974

2014/409824 | 647874-3 2001/03 Servigo Publico nao Compulsério

2014/557970 | 21416-7 2000/12 Servigo Publico ndo Compulsério
2002/04 Taxa de Vistoria, 2003/05 Servigo Pu-
blico nao Compulsério, 2003/05 TFV, 2004/02

2010/000323 | 19492-1 Servigo Publico ndo Compulsério, 2004/04
Servigo Publico ndo Compulsério, 2004/08
Servigo Publico ndo Compulsério, 2006/02

2017/000947 | 034656-0 2000, 2001, 2003, 2006

2012/179516 | 616322:0 | ;o000005754% 1 7648, 1998/00057655,

2010/001646 | 037860-7 1999/02465260, 1999/02465300

2016/078092 | 03827-0 2007/00728560

2002-Complemento, 2003-Complemento,

2016/070876 | 594250-1 2007-Complemento

2010/305051 | 590809-4 1997/11 Servigo Publico ndo Compulsério
1998/04 Servigo Publico ndo Compulsério,

2013/213059 | 579115-4 1998/04 Multa

2010/289527 | 097844-2 2004/03640600, 2004/03640710, 2004/03640720

2011/013998 | 621220-4 1998/09 Servigo Publico ndo Compulsério

2011/013998 | 537036-1 1998/12 Servigo Publico ndao Compulsério
2001/03667730, 2001/03659680, 1997/03000773,

2016/071403 | 17583-8 1998/03000984

2016/078435 | 11333-6 2009/00692653- Auto de Infragao
1998/00013805, 2000/04572360, 2000/04572350,

20161078279 | 505398-6 | 5000/04572370, 2000/04572330, 2000/04572340
1997/00003129, 2000/03823480, 2000/03823460,

2016/078312 | 540708-7 2000/03823450, 2000/04354970

2016/078025 | 17462-9 2003{053 e 2008/07 Servigo Publico ndo Com-
pulsério

2017/011171 | 021539-2 1994

| CPL

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO

LICITAGAO N° 040/CPL/17

PROCESSO: 2017/026.306

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVIGOS DE
MANUTENGAO DE AREAS VERDES, COM FORNECI-
MENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, VEICULOS
E ACONDICIONAMENTO, COLETA, TRANSPORTE,
TRATAMENTO E DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS
GERADOS NESSES SERVICOS, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES.

APrefeitura da Cidade de Nova Iguagu, torna publico que,
em relagdo ao processo administrativo 2017/026.306,
onde as empresas FORCA AMBIENTAL LTDA e LAN-
DTEC CONSULTORIA AMBIENTAL E SERVICOS DE
CONSTRUGAO CIVIL LTDA apresentaram impugnac&o,
o Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitagcéo faz
saber que o teor de sua decisdo administrativa é a se-
guinte: “decide esta Comissdo conhece-las e julgar as

(*) Retifico o EDITAL N° 02 /GS/SEMEF/2018, face constar
no mesmo o exercicio/tributo2006/01 Taxas Consoli-
dadas, registro 22664-5,bem como o exercicio 2008/02
Auto de Infragao, registro 12313-7,pois os mesmos
tiveram o reconhecimento da prescri¢cdo indeferido pela
Procuradoria Geral do Municipio.

Nova Iguagu, 02 de margo de 2018.

Carlos Roberto Ferreira
Secretario Municipal de Economia e Finangas
Matricula: 706272-2
SEMEF-PMNI

Informamos que as decisdes das impugnagdes encontra-
-se a disposicdo na SALA DA CPL, situada no 2° pavi-
mento da Prefeitura na Rua Ataide Pimenta de Moraes n.°
528 — Centro — Nova Iguagu. Horario de Atendimento: de
09:00 as 17:00 horas ou pelo telefone: (21) 2666-4924,

Teodolo Tertuliano da Silva Neto
Pregoeiro — CPL

SUBSECRETARIA DOS
CONSELHOS MUNICIPAIS - SEMUG

REGIMENTO INTERNO CONSELHO DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE NOVA IGUACU -

CAPIiTULO I
DISPOSICOES INICIAIS

2010/188896 | 652124-0 2001/07 Servigo Publico ndo Compulsério

2013/234105 | 642396-5 2000/04561670, 2000/04561700, 2000/04586570

2013/238573 | 08193-1 1997/07 Servigo Publico ndo Compulsério

20100011405 | 5628880 | 200010475120, 2000104256130, 2000104256140

2010/011191 | 0237271 1999/02833210 mesmas “improcedentes”.

2010/002328 | 03577-7 2003/11 Servigo Publico ndo Compulsério

2010/009410 | 624524-2 2000/04050710, 2000/04050750

2010/001892 | 671318-1 2004/02744610, 2004/02744620

2010/183465 | 636867-1 gggg;gi(s)i?;g% 2000/02539710, 2000/04041720,

20101186308 | 636867-1 gggg;gigii;gg 2000/02539710, 2000/04041720, a ] :
e-mail: cplnovaiguacu@gmail.com.

2010/182199 | 615163-9 2000/04256640, 2000/04273820

2010/321362 | 19468-9 2000/12 Servigo Publico ndo Compulsério Nova Iguacgu, 06 de Margo de 2018.

2010/008188 | 19951-6 2000/03701890, 2000/03701920

2010/283266 | 569503-1 2000/03701890, 2000/03701920

2010/185809 | 029690-2 1999/04 Servigo Publico ndao Compulsério

2013/224515 | 566258-3 1998/00058057

2013/224515 | 622866-6 1998/00058073

20130224818 | 6085725 | J000i0aansznd 2000000577050

2010/017617 | 631712-0 1999/06300940

2015/099742 | 645131-4 2004

2016/078396 | 601273-6 2002, 2003, 2004

2016/078546 | 571682-9 2000, 2001, 2002, 2003, 2004 COMSEA

2016/078536 | 04084-3 2010/01 Taxas Consolidadas

2016/078398 | 649808-6 2001/03495140, 2001/03495070, 2001/03495060

2016/079285 | 075523 2006/00585174, 2006/00585201

Art. 1° - O presente Regimento Interno dispbe sobre as
atribuigcdes, a organizacéo e o funcionamento do Conse-
Iho de Segurancga Alimentar e Nutricional da cidade de
Nova Iguagu-RJ — COMSEA Nova Iguacu, criado pelo
Decreto n° 6.826, de de 10 de Janeiro de 2004, editado
pelo Decreto n° 11.109 de 19 de Outubro de 2017.

Art. 2° - O Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional
de Nova Iguagu composto por 1/3 representantes gover-
namentais e 2/3 sociedade civil, € um érgao com carater
deliberativo, consultivo e fiscalizador, constituindo-se
um espaco de articulagdo entre o governo municipal e a
sociedade civil organizada para formulagao de diretrizes
sobre politicas publicas sociais e agdes na area de segu-
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ranga alimentar e nutricional e esta vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS.

CAPITULOII
DA FINALIDADE

Art. 3° - O COMSEA Nova Iguagu tem como finalidade a
promogao e a protegdo dos Direitos Humanos a Alimen-
tacdo Adequada no territério do municipio, através da
definicdo da Politica Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional e da formulagao das diretrizes, para a im-
plantagédo do Sistema Municipal de Segurancga Alimentar
e Nutricional — SISAN Nova Iguacu.

Art. 4° - Considera-se seguranga alimentar e nutricional
a garantia fundamental do direito humano ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade, em
quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a
outras necessidades essenciais, com base em praticas
alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade
cultural e que sejam social, econémica e ambientalmente
sustentaveis, assegurando a soberania alimentar.

CAPIiTULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 5° - Sao atribuicdbes do COMSEA

| - realizar a Conferéncia Municipal de Seguranga Ali-
mentar e Nutricional, com periodicidade de dois anos,
bem como definir os critérios para sua composigao,
organizagéo e funcionamento, a serem aprovados por
meio de regimento interno proprio;

I - propor ao Poder Executivo do Municipio as diretrizes
e prioridades da Politica e do respectivo Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, considerando as
deliberagdes da Conferéncia Municipal de Segurancga Ali-
mentar e Nutricional, com a indicagao das necessidades
de recursos financeiros para sua consecugao;

Il — acompanhar, monitorar e avaliar em regime de
colaboragéo com os demais integrantes do Sistema, a
implementacéo e a convergéncia de agbes inerentes a
Politica e ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IV - instituir mecanismos permanentes de articulagdo com
orgéos e entidades congéneres de seguranca alimentar
e nutricional no Estado, regides e nos municipios, com
a finalidade de promover o dialogo e a convergéncia das
acgoes que integram o SISAN;

V - coordenar e promover campanhas de educagao para
a Seguranga Alimentar e Nutricional e conscientizagdo
da opinido publica sobre o Direito Humano a Alimentacao
Adequada, favorecendo a organizagéo dos produtores e
consumidores de alimentos na defesa de seus direitos;
VI - articular a implementagao do SISAN, em conjunto
com a Camara Intersetorial de Gestao da Politica de Se-
guranca Alimentar e Nutricional, em regime de colabora-
¢&o com 0s organismos regionais e conselhos municipais;
VII - definir, em regime de colaboragédo com a Camara
Intersetorial de Gestao da Politica de Seguranca Alimen-
tar e Nutricional, os critérios e procedimentos de adesao
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ao SISAN.

VIII - acompanhar a execugéo orgamentaria e financeira
dos recursos relacionados a Politica Municipal de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional, bem como a definicdo de
critérios de repasse destes recursos.

IX - eleger entre os seus conselheiros, pelo voto da maioria
absoluta, a Presidéncia, Vice Presidéncia, as Camaras
Tematicas e outras Comissdes por ventura existentes;

X - Elaborar as diretrizes da Politica Municipal de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional, emanadas da Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a serem
implementadas pelas diversas Secretarias do municipio,
que desenvolvem programas, projetos e agdes de combate
a fome, a miséria e a pobreza;

XI - propor projetos e agbes para a Politica Municipal e
Seguranca Alimentar e Nutricional, que serdo incluidos no
Plano Plurianual de Governo;

XIl - propor formas de articular e mobilizar a sociedade
civil organizada, no ambito da Politica Municipal de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional, estabelecendo indicagdes
de prioridade;

Xl - realizar estudos, pesquisas e publicagdes siste-
maticas sobre os temas relativos aos Direitos Humanos
a Alimentacdo Adequada e a Seguranca Alimentar e
Nutricional;

XIV - propor aos poderes constituidos modificagbes nas
estruturas dos 6rgdos governamentais que executem
acoOes da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional;
XV - oferecer subsidios para elaboragéo de leis atinentes
ao tema;

XVI - promover intercambio com entidades publicas e
particulares, organiza¢des nacionais, internacionais e
estrangeiras, visando atender a seus objetivos;

XVII - estimular o funcionamento e a criagdo de novas
comissdes regionais de segurancga alimentar e combate a
pobreza e a elaboragao de planos municipais de combate
a fome, miséria e exclusao social e dos comités gestores,
com os quais mantera estreitas relagdes de cooperagéo,
especialmente em relacdo as acgdes definidas como
prioritarias no @&mbito da Politica Municipal de Segurancga
Alimentar e Nutricional.

XVIII - promover a integragéo dos temas da Conferéncia
Nacional e Estadual com as Conferéncias de ambito Re-
gional e municipal.

XIX - articular as agdes e debates do COMSEA Nova Igua-
¢u com os demais Conselhos de Politicas Publica afins.
XX - propor a criagdo de instrumentos Institucionais e
financeiros para a gestdo da PMSANSs.

XXI - propor as diretrizes para a elaboragdo do orgamento
Municipal de SAN inclusive sua distribuicao regional.
XXII - acompanhar e avaliar a execugéo orgamentaria de
SAN através dos 6rgdos e Secretarias afins.

XXIII - acompanhar e avaliar o cumprimento das resolu-
cbes das Conferéncias Nacional, Estadual, Regionais e
Municipais.

XXIV - estimular agbes que visem propiciar a geragéo,
apropriacao e utilizagdo de conhecimentos cientificos,
tecnolodgicos, gerenciais e organizativos pelas populagées
destinatarias das agbes de SAN.

XXV - propor e incentivar a capacitagao de recursos hu-
manos para SAN.

XXVI - dar publicidade e divulgar seus trabalhos e de-
cisdes.

XXVII - propor a elaboragao e a publicagéo de boletins
periodicos, revistas, realizagao de trabalhos e divulgacéo
de pesquisas sobre SAN.

XXVIII - propor seminarios, palestras, cursos, orga-
nizacdo de campanhas, objetivando a divulgacéo do
conhecimento em SAN, o respeito e a conscientizagdo
dos Direitos Humanos a Alimentacéo Adequada e dos
instrumentos legais e servicos existentes para sua pro-
tegéo e efetivacao;

XXIX - propor a definigdo da politica e a formulagao das
diretrizes e de programas no ambito do Estado, desti-
nados a divulgagdo, a sistematizagdo e ao desenvolvi-
mento da protegao aos Direitos Humanos a Alimentagéo
Adequada;

XXX — praticar outros atos e atividades compativeis com
sua finalidade.

XXXI - estabelecer convénio de cooperagéo com 6rgéaos
federais, estaduais e municipais na consecugao de meios
destinados a defesa dos Direitos Humanos a Alimentacao
Adequada e garantias fundamentais;

XXXII - estabelecer intercambio com outras organizagdes
congéneres nacionais e internacionais, e a contribui¢cdo
com iniciativas pertinentes a area dos Direitos Humanos a
Alimentagao Adequada, dando publicidade aos trabalhos
e decisoes;

XXXIII - recepcionar as denuncias de violagdes aos Di-
reitos Humanos a Alimentagéo Adequada, individuais ou
coletivos, fazendo os encaminhamentos e o respectivos
monitoramentos necessarios;

XXXIV — recomendar e a colaborar para com o aperfei-
coamento dos servigos publicos, notadamente no que
concerne a adequagédo profissional e civica de seus
integrantes, com vistas a conciliagdo entre o exercicio
das fungdes administrativas e o respeito aos Direitos
Humanos a Alimentacao Adequada;

XXXV —manter atualizada a documentacéao e a legislagéo
pertinente a area dos Direitos Humanos a Alimentagéo
Adequada;

XXXVI - a instituir comissdes ou grupos de trabalho;
XXXVII - estimular a participagao dos cidadaos no exer-
cicio da cidadania, informando-os sobre seus direitos,
estabelecendo campanhas sobre a Seguranga Alimentar
e Nutricional, bem como promover audiéncias publicas,
sempre que necessario;

XXXVIII - realizar os procedimentos de posse aos mem-
bros do COMSEA;

XXXIX — apoiar e participar da formulagdo, implementa-
¢ao, acompanhamento e avaliagdo do Plano Municipal
de SAN, manifestando-se sobre sua aprovagéao.

XL — aprovar seu Regimento Interno, bem como as alte-
racdes que se fizerem necessarias e sua publicagcdo no
Diario Oficial do Municipio;

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O COMSEA Nova Iguagu é composto por conse-
Iheiros titulares e respectivos suplentes, representantes
do Poder Publico e por conselheiros da sociedade civil.
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§ 1°. Os representantes da Sociedade Civil seréo eleitos
de acordo com o estabelecido no Decreto n° 11.109 de
19 de Outubro de 2017.

§ 2°. O COMSEA Nova Iguagu contara em sua organiza-
¢ao com as Comissdes Tematicas Permanentes, Comis-
sdes Temporarias, Mesa Diretora e Secretaria Executiva.
§ 3°. Cabera a Secretaria Executiva assessorar e tornar
efetivas as deliberagdes e todo o funcionamento do
COMSEA

§ 4°. A composicdo do COMSEA Nova Iguacu devera
respeitar a proporgao de

1/3 dos assentos para os representantes governamentais
e 2/3 para representantes da sociedade civil.

§ 5°. Os membros do COMSEA Nova Iguagu ser&o no-
meados pelo Prefeito, para um mandato de 4 (quatro)
anos, podendo ser reconduzido.

§ 6°. O COMSEA Nova Iguagu sera presidido por um dos
membros representantes da sociedade civil, eleito pelo
préprio Conselho.

Art. 7° - Participam do COMSEA Nova Iguagu como
conselheiros da sociedade civil, 10 (dez) entidades nao
governamentais, com direito a voz e voto, que serao
escolhidas por meio de processo eleitoral, referendado
na Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional ou, na falta desta, em assembléia convocada
para este fim dos seguintes setores:

Movimento Sindical, de empregados e patronal, urbano
e rural;

Associagao de classes profissionais e empresariais;
Instituicbes religiosas de diferentes expressdes de fé,
existente no municipio;

Movimentos populares organizados, associacbes; de
forma participativa, aberta e democratica, devendo ser
assegurada a regionalizagdo do Conselho, contemplando
0s varios setores da sociedade, como as organizagbes
civis, religiosas, sindicais, movimentos populares e ins-
tituicdes educacionais e cientificas.

Art. 8° - Cabera ao Conselho, com antecedéncia ao térmi-
no dos seus respectivos mandatos, solicitar as indicagbes
dos representantes do Poder Publico Municipal, bem como
convocar processo eleitoral conforme Art. 7° deste decreto.
§ 1° - Alindicacédo do conselheiro representando o Po-
der Publico Municipal devera ser encaminhada até 15
(quinze) dias antes da realizagé@o da posse do CONSEA.
§ 2° - Para a organizagéo e a realizagdo do processo
eleitoral, o Conselho constituira comissdo, composta
por membros de organiza¢cbes governamentais € n&o
governamentais.

§ 3° - A normatizacdo do processo eleitoral de escolha
dos membros ndo governamentais sera estabelecida pela
comissao eleitoral, designada pelo COMSEA Nova Iguagu.

Art. 9° - Poderao participar como convidados permanen-
tes nas reunides do COMSEA Nova Iguagu, sem direito
a voto, titulares de outros 6rgéos ou entidades publicas,
bem como pessoas que representem a sociedade civil.

Paragrafo unico. As reunides do COMSEA Nova Iguagu
serao abertas a populagéo, que terdo direito a voz.

Estado do Rio de Janeiro
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Art. 10° - A participagdo no COMSEA Nova Iguagu é
considerada servigo publico relevante ndo remunerado.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO

Art. 11° - O COMSEA tera a seguinte organizagao:
|. Plenario;

Il. Mesa Diretora;

I1l. Secretaria Executiva;

IV. Comissdes Tematicas Permanentes;

V. Comissbes Temporarias;

Paragrafo unico: Arepresentacdo do COMSEA sera efeti-
vada por seu presidente em todos os atos inerentes ao seu
exercicio, ou por conselheiros designados pela presidéncia.

SEGAO|
DO PLENARIO

Art. 12° - O Plenario ¢ a instancia maxima de deliberagao
do Conselho, composto por conselheiros designados, com
a responsabilidade direcionada ao desenvolvimento das
atribuicdes descritas no art. 5° deste Regimento Interno.
§ 1° - E facultada a participagéo em Plenario dos membros
suplentes, quando nesta condigédo, sendo-lhes permitido
o direito a voz.

Art. 13° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente a cada
més, com cronograma estabelecido na primeira reuniao
de cada ano, e extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, por convocagao de seu Presidente ou de pelo
menos 1/5 (um quinto) de seus membros titulares, devendo
ser observado, em ambos 0s casos, o prazo minimo de 7
(sete) dias para a convocagao da reuniao, mencionando-
-se a respectiva pauta, observados os incisos seguintes:
I. em primeira convocacéo a presenga minima de 1/5(um
quinto) de seus membros titulares ou respectivos suplentes
e, em segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos apds, com
qualquer numero de presentes;

Il. encaminhamento de ata da reunido anterior com 10
(dez) dias a data que a tecede a reunido ordinaria aos
conselheiros para eventuais alteragdes.

lll. as alteragdes de ata deverdo ser encaminhadas a
Secretaria Executva do COMSEA Nova Iguagcu com até 5
(cinco) dias, que antecede a reuniao;

IV. as alteragdes de conteudo da ata efetuadas em meio
eletrénco deveréo ser destacadas em cor diferente ou grifo
colorido, e com a identificagdo do proponente.

V. As reunibes convocadas serao comunicadas mediante
aviso por e-mail e/ou aplicativo de mensagens instanta-
neas, aos membros titulares e suplentes.

Paragrafo unico - O Conselho aprovara um calendario
de suas reunides, que devera ser publicado em Diario
Oficial do municipio.

Art. 14° - As reunibes plenarias do Conselho instalar-se-ao
com a presenga da maioria simples de seus membros na
primeira chamada e segunda chamada 30 minutos apés,
com qualquer nimero.

§ 1° - O Conselho tomara as suas decisdes em reunides

plenarias, com a presencga de no minimo 8 conselheiros,
mediante votagdo por maioria simples dos presentes,
ressalvados os casos especificos previstos neste Regi-
mento Interno.

§ 2° - Durante a sesséo plenaria cada membro do Con-
selho tera direito a um unico voto por matéria.

§ 3° - Nas investigacdes as Comissdes assegurardo o
sigilo necessario a elucidagao dos fatos ou quando a
lei o exigir.

Art. 15° - Compete ao Plenario do COMSEA:

|. propor, discutir, aprovar e votar as matérias pertinentes
ao COMSEA;

Il. reunir-se ordinaria ou extraordinariamente, quando
de sua convocacgao de acordo com o art. 13 deste Re-
gimento Interno;

Ill. aprovar o seu Regimento Interno e o Regimento
Eleitoral do COMSEA;

IV. eleger o Presidente e Vice Presidente do COMSEA,
em reunido Plenaria, com o “quorum” minimo de 2/3 de
seus membros e com o voto de 2/3 dos presentes, para
um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido.
V. criar, reformular e extinguir Comissdes Temporarias,
designando seus membros.

VI. estruturar e aprovar o Planejamento Estratégico do
COMSEA, acompanhando sua execugao;

VII. aprovar a substituicdo das entidades faltantes, bem
como solicitar a substituicdo dos conselheiros governa-
mentais faltantes.

Art. 16° - As Deliberagbes do Plenario serdo construidas,
preferencialmente, em consenso, com vistas ao continuo
aperfeicoamento da formulagao da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - Quando nao for possivel a obtencao de delibera-
¢des consensuais, as propostas serdo encaminhadas
a votagao.

§ 2° - Para aprovagéo de deliberagdes ndo consensuais,
sera exigido maioria simples de votos dos presentes nas
reunides.

Art. 17° - As reunides ordinarias obedeceréo a seguinte
sequéncia:

I. verificagao da presenca de conselheiros e da existéncia
de “quorum” para instalagéo do Plenario;

Il. aprovagéo e assinatura da ata da reunido Plenaria
anterior;

Ill. informes gerais, e/ou das Comissbes Regionais;

IV. leitura e aprovagédo da ordem do dia, com consulta
ao Plenario sobre matérias novas a serem agendadas
nas proximas reunibes;

V. Reunides das Comissdes Tematicas;

VI. Reuniées de Comissdes Temporarias;

VII. Reunido Plenaria para apresentagao, discussao e
aprovacdo das matérias agendadas, preferencialmente
com parecer prévio das Comissdes Tematicas, Comis-
sdes Temporarias;

Paragrafo primeiro - A leitura do parecer, minuta ou
relatério podera ser dispensada se, previamente a con-
vocagao para a reuniao, tiver sido distribuida copia a
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todos os conselheiros.

Paragrafo segundo - O parecer do relator devera
constituir-se de relatério fundamentado e aprovado na
respectiva comissao.

Paragrafo terceiro. Em casos de relevancia e urgéncia,
o Plenario podera,

mediante aprovagao da maioria absoluta dos presentes,
alterar a ordem do dia, introduzindo proposta extraordi-
naria diretamente ao Plenario.

Art. 18° - Os conselheiros que néo se julgarem suficien-
temente esclarecidos sobre determinado assunto pode-
rdo pedir vistas da matéria até a reunido subsequente.
Podendo, a juizo do Plenario, ser reduzido ao prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do ato de
encerramento da reunido.

§ 1° - A apreciagéo da matéria seguira os mesmos pro-
cedimentos descritos no § 1° do art. 16 deste Regimento
Interno, devendo ser, necessariamente, votada na reu-
nido subsequente.

§ 2° - Até a reunido subsequente é facultado a qualquer
interessado, em requerimento ao Presidente do Conse-
Iho, solicitar a reconsideracao da deliberagdo exarada
na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade,
incorregao ou imprecisao técnica.

Art. 19° - Os temas apresentados por quaisquer dos
conselheiros, de cidadao ou de instituigdo da sociedade,
para a inclusdo na pauta de trabalhos das reunides, de-
verdo ser encaminhados para a apreciagao da Diretoria
Executiva.

Paragrafo unico - Qualquer pessoa fisica, 6rgéo, enti-
dade ou instituigdo publica ou privada podera apresentar,
por escrito, ao Conselho requerimentos, representagdes
ou apresentacéo de denuncias.

SEGAO I
DO PRESIDENTE

Art. 20° — Compete ao Presidente do COMSEA:

|- convocar e presidir as reunides ordinarias e extraor-
dinarias;

Il- supervisionar e acompanhar todas as atividades do
Conselho;

IlI- representar externamente o Conselho, inclusive em
Juizo;

IV- cumprir e fazer cumprir este Regimento;

V- expedir Deliberagbes e demais atos decorrentes das
decisbes do Plenario, encaminhando-os a quem de
direito;

VI- delegar representagao;

VII- decidir e esclarecer as questdes de ordem;

VIll- instalar as ComissGes Tematicas Permanentes e as
Comissbes Temporarias, empossando o coordenador
e demais membros, conforme deliberado em Plenario;
IX- solicitar apresentagéo de resultados das Comissdes
nos prazos estabelecidos;

X- exercer o voto de desempate;

Xl- comunicar a quem de direito sobre possiveis vacan-
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cias no Conselho.

Xll- encaminhar aos setores competentes as informagdes
e elementos necessarios a instrugdo de eventuais medidas
judiciais situadas no &mbito de interesse e atribui¢cdes do
Conselho;

XIllI- dirigir-se aos titulares dos érgéos e das entidades pu-
blicas dos poderes constituidos, afim de obter informagdes
necessarias ao cumprimento das finalidades institucionais
do Conselho;

XIV- promover a elaboragao de rotina de trabalho, que vise
ao aperfeicoamento, ao desenvolvimento e a efetivagéo
das atribuigées do Conselho;

XV- coordenar, orientar e acompanhar as atividades de-
senvolvidas pela Secretéaria Executiva;

XVI- encaminhar a elaboragao do relatério anual das
atividades do Conselho ;

XVII- formalizar, apos aprovagado do Conselho, os afasta-
mentos e as licengas aos seus membros;

XVIII- exercer outras atribuigdes definidas em lei ou que
Ihe forem autorizadas pelo Conselho.

Art. 21° - O Presidente do Conselho, em suas faltas ou
impedimentos, sera substituido pelo Vice-Presidente, a
quem cabera o exercicio de suas atribuigdes.

SEGAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 22° — Compete ao Vice-Presidente:

I- cabera ao Vice-Presidente, além da substituicdo do Pre-
sidente em suas auséncias ou impedimentos, o exercicio
das atribui¢cdes que por ele Ihe forem delegadas;

II- assessorar o Presidente, sempre que solicitado por este
ou pelo Plenario, em contatos pertinentes com os 6rgaos
oficiais de Governo e organizagbes da sociedade civil;
Ill- supervisionar e acompanhar os trabalhos desenvol-
vidos pela Secretaria Executiva do Conselho, dentro de
critérios acordados com o Presidente.

IV- cumprir e fazer cumprir este Regimento.

V- a fungéo de Vice- Presidente do Conselho sera exerci-
da por um conselheiro efetivo ndo-governamental, eleito
pelos demais conselheiros, através de voto aberto, para o
mandato de 2(dois) anos, permitida a recondugao.

VI- nas auséncias e nos impedimentos do Vice-Presidente,
assumira a fungéo o conselheiro titular indicado pelo Plenario.

SEGAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23° - A Secretaria Executiva do COMSEA sera exer-
cida pelo responsavel pelo Banco de Alimentos vinculado
a Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 24° - Compete a Secretaria Executiva:

I. organizar as reunides conforme determinado;

I. secretariar as reunibes e lavrar as respectivas atas bem
como exercer o controle de frequéncia dos conselheiros;
IIl. promover o preparo e a expedigao da correspondéncia
do Conselho;

IV. executar as atividades técnico/administrativas de apoio;
V. zelar pela manutengao e ordem dos servigos, ficharios
e arquivos do COMSEA,;

VI. dar publicidade aos atos e outras deliberagbes do

Plenario — mantendo os sumarios das deliberagbes
observando sua efetivagao, vigéncia, descumprimento
e, 0 arquivamento quando concretizada.

VII. preparar a pauta das reunides, de acordo com a orien-
tagéo do Presidente, encaminhando-as aos conselheiros
titulares e suplentes, acompanhada da documentagao
a ser analisada pelas comissdes e pelo Plenario, com
antecedéncia minima de 10 (Dez) dias;

VIII. promover o registro, expedi¢ao, controle e guarda
de processos e documentos do COMSEA,;

IX. executar as demandas apontadas pelas cAmaras;
X. apresentar, anualmente, relatério das atividades do
conselho;

Xl. receber, previamente, relatérios e documentos a
serem apresentados na reunido, para o fim de proces-
samento e inclusao na pauta;

XIl. exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atri-
buidas pelo presidente, vice-presidente ou pelo plenario.
XlII. instruir os processos e expedientes a serem sub-
metidos ao Conselho;

XIV. tomar as providéncias necessarias ao adequado
funcionamento do COMSEA;

SEGAO V
DAS COMISSOES

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 25° — As Comissdes Tematicas sdo segmentos es-
pecializados no trato de temas que abranjam as compe-
téncias do COMSEA, compostas por no minimo 3 (trés)
Conselheiros, escolhidos pelo Plenario de acordo com
o plano de estratégias do COMSEA.

Paragrafo unico - As Comissdes Tematicas poderédo
convidar representantes de entidades da sociedade civil,
de drgaos e entidades publicas e técnicos para o fim de
assessora-las.

Art. 26° - O COMSEA contara com Comissdes Tematicas
de acordo com as diretrizes emanadas pelas Conferén-
cias Municipal e Nacional;

Art. 27° - Compete as Camaras Tematicas:

|. escolher o Coordenador e Relator;

1. elaborar plano de agéo;

I1l. discutir, opinar e fazer proposigées sobre a tematica
atinente;

IV. elaborar pareceres, estudos e relatérios a serem
apreciados e aprovados no Plenario;

Art. 28° - Os Coordenadores terdo autonomia para
convocagao de suas reunibes, devendo a Secretaria
Executiva ser informada a fim de que as viabilize.

DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 29° - O COMSEA podera instituir Comissdes de
carater temporario, compostas por membros Titulares ou
Suplentes do Conselho e por outras pessoas convidadas,
para estudar e propor medidas especificas.
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Art. 30° — Os estudos desenvolvidos pelas comissdes
temporarias serao apresentados em forma de parecer,
relatério ou minuta de resolugao e posteriormente sub-
metidos a deliberagao do plenario.

Paragrafo unico — No que couber, aplicam-se as Co-
missdes Temporarias as mesmas normas dos arts. 25°,
27°, 28° do presente Regimento.

Art. 31° - No trabalho de relatoria de investigagdo pode-
réo as Comissodes:

| - solicitar, por seu Presidente, documentos e informa-
¢bes as autoridades federais, estaduais ou municipais,
bem como as entidades privadas;

Il - acompanhar a tomada de depoimentos;

IIl — solicitar a realizagéo de diligéncias em 6rgéos pu-
blicos ou locais sujeitos a fiscalizagdo do poder publico
municipal;

IV - solicitar ao Ministério Publico do Estado a designagéo
de Promtor de Justica, para o respectivo acompanha-
mento ou colaboragao na realizagdo das investigagoes;
V - solicitar pericias ou laudos técnicos.

CAPITULOII
SECAO |

DOS CONSELHEIROS

Art. 32° - Compete aos Conselheiros:

|- participar do Plenario, das Comissdes Tematicas ou
Comissdes Temporarias para os quais forem designados,
manifestando-se a respeito das matérias em discusséo
e elaborando propostas de deliberagcdo ou parecer de
relatorio, conforme o caso;

II- requerer a aprovacao de matéria em regime de urgéncia;
Ill- propor Comissdes Temporarias, bem como indicar
nomes para sua integragao;

IV- registrar por escrito, se necessario, sua posi¢cao
acerca das propostas e discussdes levantadas, indicando
sempre o carater desta manifestagao;

V- exercer outras atividades que lhes sejam atribuidas
pelo Presidente ou pelo Plenario;

VI- estar presente as reunides definidas por este Regi-
mento, ou justificar possiveis auséncias até o momento
do inicio das mesmas;

VII — Comunicar o suplente, com a devida antecedéncia,
quando houver impedimento para comparecer as reu-
nides, apresentando justificativa relevante, bem como
comunicar a Secretaria Executiva do COMSEA para que
proceda a convocagao do Suplente;

Art. 33° - Os membros Suplentes teréo direito a voto,
quando ausente o respectivo Titular.

Art. 34° — Os 6rgaos governamentais que nao se fizerem
presentes a 30% das reunibes plenarias, sem justifica-
tiva aprovada em Plenario, no periodo de 01 (um) ano,
deveréao substituir seus representantes.

Art. 35° - As entidades da sociedade civil que ndo se
fizerem presentes a 30% reunides plenarias, sem jus-
tificativa aprovada em Plenario, no periodo de 01 (um)
ano, serao substituidas pelas entidades suplentes, na
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ordem em que figurem na Ata da Eleicdo realizada na
Conferéncia Municipal.

Art. 36° - O mandato dos Conselheiros tera duragao de
4 (quatro) anos.

§ 1° - Realizada a homologagéo dos conselheiros nao
governamentais, a Secretaria Executiva encaminhara os
nomes dos respectivos titulares e suplentes ao Chefe do
Poder Executivo do Municipio, para nomeagao.

§ 2° - Os conselheiros nomeados poderao tomar posse
diretamente perante o Plenario do COMSEA da gestao a
se encerrar.

§ 3° - Quando houver inclus&o de novas entidades no Con-
selho, ou quando as entidades substituirem conselheiros que
perderam seus mandatos, os novos empossados, em carater
de substitui¢ao, terao seus mandatos a titulo complementar,
devendo terminar na mesma data em que expirarem o0s
mandatos dos demais membros do Conselho.

SEGAO I
DA SUBSTITUICAO DOS CONSELHEIROS

Art. 37° - Os membros titulares ou suplentes do Conselho
poderdo ser substituidos por motivo de impedimento ou
de forga maior, mediante solicitagcdo oficial da entidade
ou do 6rgdo que representam, dirigida ao Presidente do
Conselho, que oficiara ao Chefe do Poder Executivo para
a formalizagcéo da nova nomeacéo.

Paragrafo primeiro - Sera substituido, necessariamente,
o conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgdo, entidade ou instituicdo de
origem de sua representacao;

Il - faltar a 30 % das reunides sem justificativa;

lll - apresentar renuncia ao Plenario do Conselho, que
sera lida na sessao;

IV - apresentar procedimento incompativel com a digni-
dade das fungdes; e

V -for condenado por crime em sentenca judicial irrecorrivel.
Paragrafo segundo — Sera considerado como uma falta a
auséncia do Conselheiro num periodo de 02 (duas) horas,
das reunibes ordindrias e extraordinarias.

SEGAOIII
DAS FALTAS E JUSTIFICATIVAS

Art. 38° - A apresentacdo de justificativa as faltas, a que
se refere o inciso Il do artigo anterior, devera ser dirigida
ao Presidente do Conselho e entregue ao seu Secretario
Executivo, no prazo de 3 (trés) dias uteis.

Paragrafo unico - Serdo consideradas justificadas as
faltas por:

| - motivo de trabalho;

Il - motivo de saude;

lll - caso fortuito ou forga maior; e

IV - férias regulamentares e ou licengas previstas em lei,
simultanea do titular e suplente.

SEGAO IV
DA PERDA DE MANDATO

Art. 39° - Perderda o mandato a organizagdo néo gover-

namental que incorrer numa das seguintes condigdes:

| - atuacdo que a torne incompativel com as finalidades
do Conselho;

Il - extingdo de sua base territorial de atuagédo no Mu-
nicipio; e

Il - renuincia.

§ 1° - A perda do mandato dar-se-a por aprovagao da
maioria absoluta dos membros do Conselho, em pro-
cedimento iniciado por provocagédo de qualquer dos
integrantes ou de qualquer cidaddo, assegurado o direito
a ampla defesa.

§ 2° - Asubstituicdo decorrente da perda do mandato far-
-se-a mediante a ascensao da entidade suplente, eleita
ou homologada no processo eleitoral, convocada para
escolha dos conselheiros ndo governamentais.

Art. 40° - A deliberagao sobre aplicagdo de qualquer
penalidade sera precedida de parecer, emitido por Co-
missdo de Etica, formada por 4 (quatro) conselheiros,
escolhidos em reunido plenaria espontaneamente dentre
seus pares e a Presidéncia do COMSEA.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 41° - O presente Regimento Interno s6 podera ser
modificado em reunido do COMSEA convocada com
antecedéncia minima de quinze dias e instalada com
presenca e deliberagdo de maioria simples (50% + 1)
de seus membros.

Art. 42° — Os atos legislativos, normativos e demais do-
cumentos do Conselho ficardo a disposigéo de qualquer
conselheiro ou de qualquer 6rgdo e entidade componente
do COMSEA, exceto as matérias que devam ser prote-
gidas por sigilo legal.

Art. 43° - As sess0Oes e as convocagdes do Conselho e
da Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutri-
cional seréo publicas e precedidas de ampla divulgacao.

Art. 44° - Nenhum membro podera agir em nome do
Conselho sem prévia delegacao expressa.

Art. 45° - Os casos omissos neste Regimento Interno
serao aprovados pela maioria absoluta do Conselho, em
estrito atendimento a legislagéo aplicavel, gerando os devi-
dos efeitos normativos para o funcionamento do COMSEA.

Art. 46° - Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Nova Iguacgu, 06 de Marco de 2018.
Solange da Silva Brito

Presidente do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional

RESOLUCAO N°02/CMDCA/2018,
DE 06 DE MARCO DE 2018.
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